Sez . BELPASSO

PROGETTO
CENTRO DI ASCOLTO E CONSULENZA
“FIDAPA FOR YOU”

PREMESSA E OBIETTIVO PRINCIPALE

Il centro di ascolto e consulenza “FIDAPA FOR YOU” ¢ inserito all'interno delle attivita
dell’associazione FIDAPA - BPW ITALY, a beneficio di tutti i cittadini del Comune di Belpasso,
in particolare, a coloro che si trovano in condizioni di fragilita.

L’obiettivo principale del progetto & quello di rispondere alle innumerevoli esigenze delle
persone appartenenti al territorio di Belpasso, provate da una profonda crisi economica,
familiare, psicologica e socioeducativa, attraverso il sostegno di professionisti esperti nelle
relazioni di aiuto. Molte persone, infatti, per problemi economici, non possono accedere a
queste cure volte sia alla prevenzione di malesseri significativi (depressione, autolesionismi,
violenze, ecc.), sia al raggiungimento del benessere psico fisico e sociale.

Il centro di ascolto “non ha fini di lucro e persegue i suoi obiettivi senza distinzione di etnia,
lingua e religione e di opinioni politiche” (Art.3 Statuto Fidapa), ma per svolgere la sua
funzione ha bisogno di sussidi economici per avvalersi di professionisti.

OBIETTIVI

Il centro di ascolto e consulenza “FIDAPA FOR YOU” & un organismo liberamente costituito
per I'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso
I'opera di professionisti che, a partire dalla centralita della persona umana, si propone di
svolgere le seguenti attivita:

- nelle scuole : I'educazione degli adolescenti e dei giovani alla vita, all’affettivita, al
rispetto, alla cultura, all'interesse sociale e professionale, sia attraverso interventi diretti a
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loro destinati, sia mediante iniziative proposte ai loro educatori come: corsi di educazione
all’affettivita, corsi di prevenzione al bullismo e cyberbullismo, corsi sulla comunicazione
efficace, corsi sulla prevenzione delle dipendenze, corsi sull’educazione stradale, ecc.;

- promuovere iniziative nel campo della prevenzione del disagio giovanile e sociale, con
particolare attenzione alle donne e a tutte le persone svantaggiate in ragione delle
condizioni familiari;

- promuovere uno spazio in cui i neogenitori e, in particolare, le madri, possano trovare
accoglienza, ascolto e supporto in una fase estremamente delicata della vita come quella
del pre parto e del post parto. A tal fine si svolgeranno:

v incontri di approfondimento con esperti per discutere relativamente alle
tematiche connesse al pre e post-parto con la partecipazione dei seguenti esperti:
Pedagogista, Psicologo, Logopedista, Osteopata, Fisioterapista, Pediatra,

Neonatologa, Puericultrice, Consulente in allattamento, Doula, Ostetrica, Ginecologa;

v incontri ricreativi dedicati all’ascolto, al confronto e al supporto delle
mamme e dei genitori;

v’ attivita dedicate alla cura e al benessere;
v" laboratori creativi e ricreativi genitori/figli.
- promuovere I’“arte del prendersi cura” attraverso consulenze:
v’ familiari
v’ psicologiche
v’ pedagogiche
v legali
v" di Counseling
v di Mediazione familiare

- gruppi di auto aiuto per I’elaborazione del lutto di genitori.

Al fine di meglio perseguire le proprie finalita, il Centro di ascolto potra lavorare in rete con
altre associazioni che perseguono scopi uguali o analoghi.

MODALITA’ DI ATTUAZIONE
1)EQUIPE

L'équipe & formata dai professionisti che offrono la loro attivita in maniera continua.
L'équipe ha il compito di organizzare tutte le attivita del Centro di ascolto e consulenza
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attraverso il Coordinatore che ha sia il compito di coordinare le attivita fra tutti gli
operatori, sia di creare relazioni e reti con le altre associazioni.

2)OPERATORI

Per svolgere al meglio le attivita, oltre al lavoro di segreteria, occorreranno le seguenti
figure professionali: assistente sociale, psicologo o psicoterapeuta, counselor, mediatore
familiare, avvocato, sociologo, pedagogista, ginecologa, ostetrica ed altre figure simili
esperte nelle relazioni di aiuto. Gli operatori devono essere disponibili al lavoro di équipe
ed ai momenti di formazione.

3) TEMPI E SPAZI: Il Centro servizi operera parallelamente su due versanti:

all'interno della propria sede, situata in Via XVIII Traversa n. 23/E, aperta in
alcuni giorni della settimana, per svolgere consulenze e corsi di formazione;

all’esterno presso le scuole, le parrocchie, entie associazioni, per realizzare i
corsi sopra descritti.

BILANCIO PREVENTIVO

ENTRATE USCITE

CONTRIBUTO EURO 10.000 FIGURE PROFESSIONALI
COSTO ORARIO EURO 70
ORE DI LAVORO EFFETTIVO 120
COSTO FIGURE PROFESSIONALI
EURO 70 X 120 EURO 8400
CONTRIBUTO
PER LA SEDE EURO 1100
SPESE DI SEGRETERIA EURO 500

TOTALE ENTRATE EURO 10.000 TOTALE USCOTE EURO 10.000







