COMUNE DI BELPASSO

Citta Metropolitana di Catania
8° SETTORE

CED - Privacy - Manutenzione - Pubblica illuminazione
Cod. Fisc. 80008430870 - P.IVA 04850230873
www.comune.belpasso.ct.it - protocollo@pec.comune.belpasso.ct.it

Avviso pubblico di manifestazione d’interesse per I’individuazione e la nomina di n° 2 operai qualificati da
avviare nel cantiere di lavoro per disoccupati n° 460/CT di cui al D.D.G. n° 593 del 17.02.2020, inerente
all’esecuzione del progetto del cantiere di lavoro "Riqualificazione con pavimentazione in pietra lavica dello
slargo di piazza Municipio lato Est, compreso tra le vie Vittorio Emanuele e via Il Retta di Levante” - CUP:
B73J18000100006.

Premesso che:

con deliberazione di G.M. n. 163 del 25 Settembre 2018, immediatamente esecutiva, 1’esecutivo dichiara-
va la propria volonta alla partecipazione all'indicato “Awviso pubblico n. 2/2018, approvato con DDG n.
9483 del 9 agosto 2018 relativo al finanziamento di Cantieri Regionali di Lavoro per i Comuni fino a
150.000 abitanti,” disponendo preciso atto di indirizzo al Responsabile del competente Settore LL.PP. per
la predisposizione di tutti gli atti tecnici ed amministrativi per la partecipazione all’indicato avviso.

con Determinazione Settoriale n. 282 del 08/10/2018 ¢ stato provveduto ad attivare apposita procedura di
gara per l'affidamento all’esterno, del Servizio di Progettazione per il Cantiere Regionale di Lavoro, ai sen -
si dell'art. 15, c. ii della L.R 17/03/2016, n. 3 e con le modalita previste dall’art. 36, comma 2, lett. a) del D.
Lgs n. 50/2016c¢ e con Determinazione Settoriale n. 293 del 24/10/2018 si ¢ affidato il servizio di progetta-
zione;

il progetto ¢ stato approvato e validato dal RUP a tal proposito designato;

con prot. n. 42737 del 20/11/2018 Codesto Ente ha presentato istanza all’ Assessorato Regionale della Fa-
miglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro tendente ad ottenere il finanziamento di € 121.631,51 per I’isti-
tuzione di un cantiere di lavoro per la Riqualificazione con ripavimentazione in pietra lavica dello slargo di
Piazza Municipio lato Est, compreso tra  vie Vittorio Emanuele e via II Retta di Levante;

con nota prot. 21601 del 15/05/2020, assunta al protocollo generale dell’Ente con n. 19681 del
21/05/2020, I'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro - Dip.to
Reg.le del Lavoro - Servizio II ha trasmesso il D.D.G. n. 593 del 17/02/2020 di finanziamento del Cantiere
n. 460/CT inerente la Riqualificazione con ripavimentazione in pietra lavica dello slargo di Piazza Munici-
pio lato Est, compreso tra le vie Vittorio Emanuele e via II Retta di Levante [CUP: B73J18000100006], per
un importo complessivo di € 121.631,51;

con la suddetta nota venivano impartite le procedure da seguire per la selezione e la nomina del Direttore e
dell’Istruttore del cantiere nonché 1’espletamento delle procedure di affidamento dei materiali e noli, delle
visite mediche, dei dispositivi di sicurezza e di quanto altro occorrente per la realizzazione delle opere pre-
viste in progetto;

con Determinazione Dirigenziale del 8° Settore Area Tecnica n. 190 del 12/10/2021 I’ing. Angelo Smilardi
ha preso in carico la funzione di RUP del Cantiere di Lavoro n.460/CT;

CONSIDERATO che per I'esecuzione dell’intervento sopra descritto € necessaria l'assunzione di n. 2 operai
qualificati;

CONSIDERATO che per ognuno degli operai qualificati ¢ previsto una paga giornaliera di € 62,04 lordj;

CONSIDERATO che questo Ente ha necessita di individuare con urgenza le figure professionali a cui affidare
I’incarico di operaio qualificato per I’avvio del cantiere di lavoro;
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VISTA la Determina Dirigenziale n. 242 del 23-06-2023, con cui ¢ stata approvato 1’avviso;

RITENUTO che la pubblicazione di apposito avviso all’Albo Pretorio, sul sito del Comune garantisca pienamente
la trasparenza e la pubblicita del procedimento di cui in oggetto, nonché la possibilita ai soggetti interessati di ma-
nifestare il proprio interesse a partecipare alla procedura;

SI RENDE NOTO CHE

Questa Amministrazione, dovra procedere alla individuazione e nomina di n. 2 operai qualificati da avviare nel
cantiere di lavoro per disoccupati, n. 460/CT per la “Riqualificazione con ripavimentazione in pietra lavica del-
lo slargo di Piazza Municipio lato Est, compreso tra le vie Vittorio Emanuele e via II Retta di Levante” del
Comune di Belpasso (CT) — D.D.G. n. 593 del 17/02/2020, per complessive n. 45 giornate lavorative per singolo
operaio, disponendo con la presente, una selezione pubblica, rivolta a coloro che fossero interessati e che abbiano i
seguenti requisiti professionali di ordine generale e/o dichiarativo:

REQUISITI GENERALI PER LA PARTECIPAZIONE:

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana;

Eta non inferiore agli anni diciotto e non superiore agli anni 65;
Godimento dei diritti civili e politici;
Idoneita fisica all'impiego;
Assolvimento all'obbligo scolastico e possesso di titolo di studio di scuola dell’obbligo;
Non essere destituiti o dispensati da una pubblica amministrazione;

Non avere contenziosi in corso con il Comune di Belpasso;
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Essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art. 80 del Codice ex D. Lgs. n.50/2016 ¢
ss.mm.ii.;

9. Non avere riportato condanne penali in ordine alle quali rimanga inibito l'accesso al pubblico impiego;
10. Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari, per i partecipanti di sesso maschile;
11. Possesso della qualifica di operaio qualificato;

12. Stato di disoccupazione ed iscrizione presso il Centro per I’Impiego (C.P.1.) territorialmente competente,
con le qualifiche professionali richieste;

13. Non trovarsi nelle condizioni dettate dal D.Lgs n.39/2013;

14. Accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e clausole contenute nella selezione pubblica.

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti al momento della presentazione della domanda di partecipazione
all'avviso in questione.

Le modalita di presentazione delle domande per la partecipazione alla selezione sono disciplinate dal presente
avviso e per quanto non espressamente previsto dalle norme vigenti in materia di accesso all'impiego nelle Pub-
bliche Amministrazioni.

PRESENTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire la propria adesione e quindi manifestazione di interesse all'avviso in que-
stione inviando al Comune di Belpasso - Piazza Municipio n. 9, 95032, Belpasso (CT), la richiesta riportante la
dicitura “Manifestazione d’interesse all’avviso pubblico per I’individuazione e nomina di n. 2 operai qualifi-
cati da avviare nel C.L. per disoccupati n. 460/CT per la “Riqualificazione con ripavimentazione in pietra la-
vica dello slargo di Piazza Municipio lato Est, compreso tra le vie Vittorio Emanuele e via II Retta di Levan-
te” — D.D.G. n 593 del 17/02/2020” contenente la manifestazione di interesse, debitamente compilata utilizzando



I’apposita domanda (Modello A), entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 22-08-2023, pena la non ammissione,
secondo le seguenti modalita:

- a mezzo servizio postale mediante raccomandata AR ovvero mediante agenzia di
recapito autorizzata inviata al seguente indirizzo al Comune di Belpasso - Ufficio Protocollo - Piazza
Municipio — 95032 Belpasso (CT);

- consegna a mano all'Ufficio Protocollo del Comune di Comune di Belpasso sito in Uf-
ficio Protocollo - Piazza Municipio — 95032 Belpasso (CT), da effettuarsi nei giorni di ricevimento;
a tal proposito si precisa che fara fede la data e 'ora di presentazione apposta dall'ufficio protocollo
dell'Ente;

- tramite PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo: protocollo@pec.comune.belpasso.ct.it. In
tale ipotesi la PEC deve pervenire da un indirizzo PEC intestato personalmente al candidato e la domanda
di partecipazione dovra essere firmata digitalmente.

La domanda di partecipazione dovra contenere apposita Autocertificazione/Dichiarazione sostitutiva di atto notorio
ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. che attesti il possesso dei requisiti generali richiesti dal presente Avviso.
Alla domanda di partecipazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento.

REQUISITI PER LA NOMINA

In caso di ammissione alla selezione di piu di due domande, sara data priorita nella scelta a chi € in possesso del
seguente requisito:

* Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati come operai qualificati o
con riferimento alla residenza.

In caso di parita, si procedera tramite sorteggio pubblico.

In caso di manifestazione deserta, il presente avviso verra ripubblicato nelle forme di legge e la data di presenta-
zione delle candidature verra spostata di ulteriori 5 giorni.

NORME PER L'ASSUNZIONE

Nel momento in cui verranno identificati gli operai qualificati, ' Amministrazione procedera alla nomina per l'as-
sunzione in base ai requisiti richiesti.

I concorrenti nominati per I'assunzione saranno invitati, con lettera di nomina, a presentare nel termine assegnato
i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti. L’ Amministrazione procedera a
darne comunicazione al Centro Per I’Impiego (C.P.1.) di competenza.

AVVERTENZE

Il presente avviso non costituisce invito a partecipare a gara pubblica, ne offerta al pubblico (art. 1336 c.c.) né
proposta contrattuale ma semplice richiesta di manifestazione di interesse, a seguito della quale potra essere
esperita la procedura negoziata e non determina alcuna instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi
negoziali e non vincola in alcun modo il Comune di BELPASSO. Pertanto I'Amministrazione Comunale si
riserva la facolta di annullare e/o revocare la presente procedura di selezione, di avviare altre procedure e/o
sospendere, modificare o annullare in tutto o in parte la presente indagine di mercato con atto motivato o
modificare o rinviare i termini e/o ridurre il numero dei posti e/o non attivare alcun rapporto con i soggetti
selezionati con espressa avvertenza che tale eventuale circostanza non determina alcun diritto di qualsiasi
natura nei Confronti di questo Ente.

A tal proposito si specifica e sottolinea che 'eventuale ammissione del concorrente in posizione utile nella
graduatoria ed il consequenziale rapporto di lavoro si esaurisce espressamente nell'ambito di quanto stabilito nel
presente avviso e non costituisce in alcun modo titolo alcun per eventuali pretese/diritti nei confronti di questa



Amministrazione di natura diversa da quella espressamente relativa alla gestione dei cantieri di Lavoro in
questione. Non si terra conto di richieste pervenute prima della pubblicazione del presente avviso.

Il presente avviso insieme alla documentazione ¢ pubblicato per almeno giorni 7 naturali e consecutivi
sull'Albo pretorio on-line del Comune di Belpasso e sul sito internet del Comune di Belpasso
http://www.comune.belpasso.ct.it nella sezione "Amministrazione trasparente”, sez. Bandi di concorso e sotto
sezione di livello "Bandi di gara e Contratti” — sottosezione Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli
enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura.

Si raccomanda a tutti i concorrenti di verificare frequentemente sul sito web del Comune di
Belpasso http://www.comune.belpasso.ct.it sezione "Amministrazione trasparente”, sotto sezione di 1”
livello "Bandi di gara e Contratti" la presenza di eventuali chiarimenti o comunicazioni relativi al
presente affidamento, poiché gli stessi avranno valore di notifica ai sensi di legge.

TRATTAMENTO DEI DATI
I dati raccolti saranno trattati ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento (CE) 27 aprile 2016,
n.2016/679/UE, esclusivamente nell'ambito della procedura cui si riferisce il presente avviso esplorativo,
esclusivamente nell'ambito della presente selezione.

Belpasso, 20-07-2023

11 Responsabile del Settore VIII
Ing. Angelo Smilardi

“MODELLO A”
Spett.le Comune di Belpasso

protocollo@pec.comune.belpasso.ct.it
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11 sottoscritto nato a il

codice fiscale residente a

In via

tel mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per 1’assunzione a tempo determinato di n. 2 operai qualificati da avviare nel cantiere
di lavoro per disoccupati, n. 460/CT per la “Riqualificazione con ripavimentazione in pietra lavica dello slargo
di Piazza Municipio lato Est, compreso tra le vie Vittorio Emanuele e via II Retta di Levante” — D.D.G. n 593
del 17/02/2020. A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e consapevole che le dichiarazioni

mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara:

1. diesserenato a (Prov. )il

2. di essere residente in (prov.  )via

3. di essere cittadino italiano ed in possesso dei requisiti per i diritti civili e politici;

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

5. di essere fisicamente idoneo all'impiego;
6. di aver assolto agli obblighi scolastici e di essere in possesso del titolo di studio di scuola dell’obbligo;

7. di non essere stato destituito né dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ¢ di non es-
sere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per aver conseguito I’impiego mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

8. dinon avere contenziosi in corso con il Comune Belpasso;

9. di essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art.80 del Codice degli Appalti (ex D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii.)

10. di non avere mai riportato condanne penali, né di avere carichi penali pendenti;

11. di essere in regola nei riguardi degli obblighi militari (se concorrente di sesso maschile);
12. di esser in possesso della qualifica di Operaio Qualificato;

13. di essere disoccupato;

14. di avere presentato dichiarazione di disponibilita presso il Centro per I'Impiego territorialmente competen-
te, con le qualifiche professionali richieste;

15. di non trovarsi nelle condizioni dettate dal D.Lgs. n. 39/2013;

16. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e clausole contenute nella selezione pubblica;

17. Esperienze pregresse, recenti e non, nell’ambito dei cantieri di lavoro regionali per disoccupati finanziati

dalla Regione Siciliana:




11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali possano essere trattati, nel rispetto del Regola-

mento 2016/679 GDPR, per gli adempimenti connessi al presente avviso.

Si allega copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Luogo e data Firma




